PROJEKTY BOTUMY V ROCE 2025

Projekty realizované za finanéni podpory Ufadu prace €CR, Evropského socialniho fondu,

Moravskoslezského kraje a statutarniho mésta Ostrava.

Socialni podnik BOTUMY se aktivné zapojil do projektu s podporou Evropského socialniho
fondu, Operacniho programu Zameéstnanost, které realizuje MENS SANA, z.U.
a Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti pod hlavickou Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje

z.s. Jedna se o tyto projekt:

I. EVROPSKE DOTACE

TRANZITNI MiSTA V SOCIALNICH PODNICICH V MORAVSKOSLEZSKEM KRAJI+

zadavatel a resitel projektu: Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti, z.s., program: Zaméstnanost plus
reg. ¢. projektu: CZ.03.01.01/00/22_032/0002330

BOTUMY s.r.o. je od 1. 9. 2023 castecné financovana z vySe uvedeného projektu, projekt bude
realizovan do 31. 8. 2026. Osoby CS si zvétsuji kvalifikaci formou pracovni praxe v socialni podniku
BOTUMY. Partnery projektu jsou MENS SANA, z.U., socialni podniky Ergon TFfinec a Melivita Diecézni
charity ostravsko-opavské. Projektem ma projit za dobu jeho trvani celkem 100 G&astnikd/ 25
Gcastnikl projektu zaméstname v BOTUMY. Cilem je jejich nasledné umist&ni na OTP. CS je zajist&no

individualIni i skupinové vzdéladvani a odborné poradenstvi.

2. PAMETOVA AKADEMIE - FITKO PRO MOZEK

Program Fitko pro mozek realizujeme od roku 2011, pivodné realizovala MENS SANA. Zabyvédme
se osvétou Sirokého spektra verejnosti v kognitivni oblasti a také kognitivni rehabilitaci lidi
s neurokognitivhimi obtizemi (dale KR). Hlavnim cilem kognitivni rehabilitace je zlepseni
kognitivnich funkci (pamét, Fe¢, mysleni véetné tedeni logickych Uloh a problémd, orientace v
prostoru, orientace v ¢ase atd.) a také vytvoreni optimalnich podminek smérujicich k vyuziti plasticity
mozku k ozdravéni nebo ke zlepsSeni kognitivnich funkci. VeSkeré postupy kognitivni rehabilitace
sméruji k udrzeni a zlepseni kvality zivota a dle moznosti uzivatele zlepSeni chodu rodiny, k navratu
do prace a k jeho zivotnim zalibam. KR vede k aktivnimu pfistupu k zivotu i k hendikepu. Zabyvame
se také kognitivni rehabilitaci zamérené na osoby s pfriznaky demence. V ramci osvéty realizujeme
prednasky, seminare a workshopy, na kterych seznamujeme posluchace s kognitivni rehabilitaci a
také s novymi pristupy pfi rehabilitaci lidi s riznym typem znevyhodnéni. V této oblasti jsme schopni

vytvofit pfednasky, seminare i workshopy pfimo ,na miru® organizaci i jednotlivciim.

3. ZAMESTNAVANI LIDi S DUSEVNIM ONEMOCNENIM V SOCIALNIM PODNIKU

BOTUMY s.r.o.
Tento projekt realizujeme kontinualné od roku 2018 s finan¢ni podporou statutarniho mésta
Ostrava a od roku 2022 také s finanéni podporou Krajského pobocky Ufadu prace v Ostravé
podle §78 zakona o zaméstnanosti o tvorbé chranénych pracovnich mist pro OZP, kdy nas
socidlni podnik ziskal statut "Zaméstnavatele na chranéném trhu prace". V letech 2019, 2020 a 2022

projekt ziskal finanéni podporu Moravskoslezského kraje. Projekt podporujici zaméstnavani 0ZP/0zZ
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je z Casti financovan Moravskoslezskym paktem zaméstnanosti v ramci projektu EU/OPZ ,,Tranzitni
mista v socialnich podnicich v MSK+", registracni Cislo projektu: cz
03.01.01/00/22_032/0002330, ktery se zaméruje na dlouhodobé nezaméstnané osoby se
socialnim znevyhodnénim a podporuje jejich prechod na otevieny trh prace. V roce 2025 bude
projektem podpofeno minimalné 8 osob se zdravotnim postizenim na pozicich uklizecka, obsluha
v kavarné, pomocny pracovnik v dievarské dilné a pracovnice v $ici dilny formou DPC a HPP. Projekt
Zaméstnavani je jednim ze zékladnich pilitd v pfistupu nadeho socidlniho podniku k préaci s lidmi se
zdravotnim a socidlnim znevyhodnénim, kdy spokojeny ¢lovék pracuije, bydli a smysluplné travi svij
volny ¢as. Smyslem projektu je zaméstnavani osob se zdravotnim a socialnim znevyhodnénim,
zejména osob s dudevnim onemocné&nim na rdznych pracovnich pozicich. N&§ socidlni podnik
zaméstnava osoby se zdravotnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim (OZP/OZZ) v ramci
textilni, dfevarské, rukodélné dilny, v Uklidovych a provoznich praci a na pozici prodavacka a obsluha
kavarenského koutu v galerii a obchodu s kavarnou RUB na Hl.tfidé 583/104 v Ostravé - Porubé. V
roce 2025 jsme v socidalnim podniku BOTUMY s.r.0. zaméstnali 34 osob se zdravotnim
postizenim a zdravotnim znevyhodnénim, 24 OZP/OZZ a 8 osob se sociadlnim znevyhodnénim
bylo zaméstnano na hlavni pracovni pomér, pouze 2 osoby zaméstnané na HPP na pozici vedouci Sici
dilny a vedouci galerie s kavarnou RUB byly osobami bez zdravotniho znevyhodnéni. Z celkového
poctu 3 osob zaméstnanych na DPP, byla 1 osoba OZP, 1 osoba pracovala na pozici koordinatora
0OZP/0ZZ a 1 osoba na pozici manazera, ostatni osoby managementu a administrativy pracuji bez

naroku na finan¢ni odménu.

4. PRACUJI I S NEMOCI DUSE!

CILEM PROJEKTU JE PODPORA ZAMESTNAVANI A AKTIVIZACE TETO CS. Dil¢im cilem je zkvalitnéni
prace CS v Sici dilné formou zlepseni technického vybaveni Sici dilny zakoupenim 4 vykonnych Sicich
strojl a v neposledni Fadé zlep3eni konkurenceschopnosti ici dilny socialniho podniku BOTUMY.
Sici stroje pouzijeme pro rozsifeni portfolia nasich upcyklovanych vyrobkl. Materidl pro zpracovavani
ziskdvdme zdarma, jako odpadovy materidl firem, které se zabyvaji vyrobou produktl z
houzevnatych materidld. Sici stroje na zpracovavani téchto obtizné zpracovatelnych materidld nas
socialni podnik nevlastni. Pofizenim 2 specializovanych &alounickych Sicich stroji budeme moci
zpracovavat &iréi $kalu houzevnatych materidld véetné banneroviny, kozenky, klZe, technickych
textilii, zbytkového materidlu, jez vnikd pfi vyrobé zaluzii apod. Ddale chceme poridit dva
poloprimyslové $ici stroje, které maji uZivatelsky jednoduché ovladani a jsou tak vhodné&jsi pro nasi
cilovou skupinu zaméstnanc(. UZivatelsky privétivéjsi Sici stroj s nastavitelnou rychlosti $iti tak
pom0zZe prekonat prvotni obavy pfi zacatcich prace se strojem.

Tento projekt realizujeme s financni  podporou statutarniho mésta  Ostrava

a Moravskoslezského kraje.

Zapsala: Jaroslava Saidlova, jednatelka BOTUMY s.r.o.
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